
Ziele:
 Information:
 Medizinstudium, Lehrorganisation, 

Entwicklungsmöglichkeiten von Dozierenden

 Kennenlernen:
 TUM Medical Education Center (TUM MEC) 

und TUM Medical Training Center (TUM MTC)

 Einführung:
 Grundprinzipien guter Lehre & didaktische Grundkenntnisse 

mit direktem Bezug zu häufi gen Lehrformaten

 Integration:
 Lehrkultur an der TUM Fakultät für Medizin

 Aufmerksamkeit und Wertschätzung für die Lehre
am Universitätsklinikum

Klinikum rechts der Isar
Technische Universität München

Dozentenschulung

für ärztliche und 
wissenschaftliche Mitarbeiter*innen 
des Klinikums rechts der Isar



• Lehrorganisation 
und Medizincurriculum 
am TUM MEC

• Entwicklungsmöglichkeiten 
von Dozierenden

Assistenzjahr: 
Didaktische Strategien 
für den Unterricht 
am Krankenbett / am Patienten

Assistenzjahr: 
Didaktisch kluge Gestaltung 
von Lehrveranstaltungen in 
Kleingruppen (ARIVA-Schema)

Assistenzjahr: 
Aktivierende Lehre in 
Vorlesungen und Seminaren 
(Just in Time Teaching 
& Flipped Classroom)

Voraussetzungen:
• Dozentenschulung ist verpfl ichtend für alle neuen 

ärztlichen und wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen des MRI
• Präsenzschulung im 1. Assistenzjahr muss innerhalb eines Jahres 

nach Dienstantritt absolviert werden
• Dozentenschulung gilt als verpfl ichtende Teilnahmevoraussetzung 

für das einwöchige Dozententraining auf Frauenchiemsee

Weiterführende Informationen:
https://wiki.tum.de/display/medicine/Dozentenschulung
E-Mail: dozentenschulung.mec.med@tum.de

Termine 
und Anmeldung

Inhalte: Inhalte: 

von Dozierenden

2.

3.

4.

Präsenzschulung

15:00 – 17:00 Uhr, 
1 Termin pro Quartal

online Module in Moodle

asynchron, 
1 Modul pro Assistenzjahr

1. Assistenzjahr 2. – 4. Assistenzjahr




