Gefahrdungsbeurteilung nach ArbSchG

Birotatigkeiten

Kunde: TU Minchen / ZA4

Datum: 13.12.2021

Ersteller: M. Nagel / D. Heinrich
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Beschreibung des S '%’ S Verantwortlich fiir
Arbei 9 u £ T = Notwendige MaBnahmen zur Gefahrenabwehr und Vermeidung von die Durchfihrung | Realisierung
rbeitsplatzes und der Ausmal der Geféahrdung und Belastung = k) = berufsbedingten Erkranklungen der MaRnahme i
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Tatigkeit 2 ok 2 mit Plandatum ist
o
Arbeitswege Stolpern, ausrutschen oder O X | KX erforderliche MaRnahmen: Vorgesetzter fortlaufend
Stiirzen durch: O: Stolperfallen sind sofort zu beseitigen
Herumliegende Gegenstéande O: Nur einwandfreie Leitern und Tritte verwenden.
Benutzen von nicht zulassigen O: RegelméRige Unterweisung (Umgang mit Leitern und
Aufstiegshilfen (z.B.: Birostuhl) Tritten)
_I?e_tr:utzen von Leitern und O: Erstellen von Betriebsanweisungen
ritten . . . .
P: Beim Aufenthalt in Gefahrenbereichen der Produktion
sind Sicherheitsschuhe zu tragen. Das Durchqueren
ist mit festem Schuhwerk erlaubt.
Benutzen von Risiko durch Verkehrsunfalle | X | X | X erforderliche MaRnahmen: Vorgesetzter fortlaufend

Firmenfahrzeugen
(Bewegen im
StralRenverkehr)

Unfallgefahr im Stral3enverkehr

Gefahrdung bei Unfall oder
Panne

T: Den Witterungsverhaltnissen angepasste
Bereifung.

: Fahrzeuge mit hohem Sicherheitsstandard

: RegelmaRige Schulung und Unterweisung.

. Arbeitsmedizinische Vorsorge.

: Fahrzeug regelmafig Uberprufen und warten lassen

. Fahrsicherheitstraining anbieten
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Tatigkeit 3 = 5 ¢ ¢ - -
= = o mit Plandatum ist
o
gmg_?tmg mit elektrischen | o glektrische Gefahrdung XX | O erforderliche MaBnahmen: Vorgesetzter fortlaufend
eraten . . syt . .
o Gefahr von Kdrper- T: vorschriftsméaRige Installation der elektrischen Anlage
durchstromung durch und bestimmungsgemalfe Verwendung der
schadhafte Elektrogerate elektrischen Betriebsmittel
O: Durchfuhrung einer Sichtkontrolle auf erkennbare
Mangel vor Benutzung
O: sachgerechte Instandsetzung defekter elektrischer
Anlagen und Betriebsmittel
O: RegelméRige Prifung der elektrischen Betriebsmittel
nach DGUV Vorschrift 3
Drucken und Kopieren | ¢  Kontakt mit Gefahrstoffen X | X | O erforderlichen MaRnahmen: Vorgesetzter fortlaufend

durch:

e Drucker und Kopierer. Toner-
und Papierstaube

Achtung

T: Wenn mdoglich Drucker und Kopierer in einem
separaten gut bellifteten Raum aufstellen.

O: Wenn dies nicht mdglich regelméaRiges luften der
entsprechenden Biiroraume.

O: Wartung und Instandhaltung nur durch beauftragtes
und qualifiziertes Personal durchfihren lassen.

O: Betriebsanweisung beachten
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Tatgkeit 2 g & mit Plandatum ist

(@)

Biologische Geféhrdung Biologische Gefahrdung X [ |X |e erforderlichen MaBnahmen:

durch:

Infektionsgefahr durch
SARS-CoV-2

Nicht gezielte Tatigkeit
Risikogruppe 3; Gefahr fir
Beschaftigte vorhanden

o T:
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O

Schutzscheiben in allen Bereichen mit Besucher-/
Kundenkontakt verwenden

: Abstandsregelung (> 1,5 m) einhalten.

Realisieren mit Hinweisschildern

: RGume mehrmals taglich luften
: Kiichen, Arbeitsplatze und sanitéare Anlagen

regelmaRig reinigen und desinfizieren

: Turen, die nicht unbedingt geschlossen werden,

mussen, sollten offenbleiben.

: Hande regelmalig waschen und desinfizieren

: Bertihren von Mund, Augen und Nase vermeiden

: Auf Hande schitteln verzichten

. Niesetikette einhalten

: Im Konferenzraum, Pausenraum ein Platz frei lassen
: Kleine Raume wie Kiiche, WC, etc. einzeln betreten
. Reinigung Betriebsmitteln, die von mehreren

Personen benutzt werden

: Mund-Nasen-Bedeckung und Handedesinfektion fiir

Kunden

: Mitarbeiter informieren und unterweisen
: Personliche Schutzausristung ist ausschlief3lich

personenbezogen zu verwenden
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Mostsplszes ind der | Ausmaf der Gefahdung und Belastng | 5 | 5 | 5 | Nowendie Masnahmen zur Gefaenabuehrund vemeidung von | die Duchitiung | Realierng
Tatgkeit E g E mit Plandatum ist
(e}
e O: Arbeitskleidung und PSA sind regelmafiig zu reinigen
e O. Mobiles Arbeiten wenn mdglich anbieten
e O: MNB in allen Bereichen tragen, wenn
Mindestabstand nicht gewahrleistet werden kann
e O: MNB und/oder FFP 2 Masken allen
Mitarbeitern zur Verfiigung stellen
o O: Desinfektionsmittel zur Verfligung stellen
e O: Antigen-Schnelltest 2/Woche anbieten
e P: MNB und Desinfektionsmittel
Brand e Brandgefahrdung O | X | O [e erforderliche MaBnahmen: Vorgesetzter fortlaufend
z.B. durch: ¢ O: RegelméRige Schulung und Unterweisung der
o Defekte Elektrische Gerite Mitarbeiter Uber das Verhalten im Brandfall
o Uberhitzen von abgedeckten e O: Umgang mit Feuerléschern trainieren
Geréten e O: Feuerloscher alle 2 Jahre priifen lassen

e O: Ausreichend Feuerldscher aufstellen
e O: Kennzeichnen der Flucht- und Rettungswege.

e Thermische Gefahrdungen OJ | O | O |Keine MaRnahmen erforderlich

e Gefahrdung durch spezielle 0 | O | O | Keine MaRnahmen erforderlich

physikalische Einwirkungen
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9 2 g 2 mit Plandatum ist
o]
Buroarbeiten Arbeiten an Bildschirm- X | X | O erforderliche MaRnahmen: Vorgesetzter Fortlaufend
arbeitsplatzen T: Arbeitsplatze ergonomisch gestalten.
Durch langes Sitzen und O: Durchfiihrung einer Gefahrdungsbeurteilung nach
B_lldschlrmarbenen kann es zu BildscharbV.
einer starken Beanspruchung _ Imagi hul q .
des Nacken-, Schulter- und O: RegelmaRige Schulung und Unterweisung.
Armbereichs flhren O: Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung G37
< Nicht ausreichende Beleuchtung (Bildschirmarbeit) anbieten.
kann zu Mudigkeit fihren.
Physische Belastung Keine MaBnahmen erforderlich
Arbeitsschwere:
Wahrnehmung und Keine MaRnahmen erforderlich
Handhabbarkeit
Sonstige Gefahrdungen und erforderlichen MaBnahmen: Vorgesetzter fortlaufend
Belastungen O: Alleinarbeit ist beim Vorgesetzten an- und
Alleinarbeit abzumelden.
GdA Papier 2016: Psychische Belastungen O (X |0 erforderlichen Manahmen: Vorgesetzter

GBU-Fehlbelastung

Arbeitstatigkeit.
Arbeitsorganisation.
Soziale Bedingungen.

O: Durchfiihrung psychische Belastungsbeurteilung
prufen
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Arbeitsplatzes und der AusmaB der Gefahrdung und Belastung E § S Notwendige MaRnahmen zur Gefahrenabwehr und Vermeidung von die Durchfiihrung Reahsneyung
PN ] = 2] berufsbedingten Erkranklungen der MaBnahme Termin
Tatigkeit b} = ) . )
it u a mit Plandatum ist
O
Organisation OO0 (O |O |Keine MaBnahmen erforderlich
Gefahrdung fur Mutter und 0| X | O [e erforderliche MaBnahmen:

Kind durch:
Arbeitsschwere
Arbeitsumgebung
Gefahrstoffe
Biostoffe

Larm und Vibration

e O:
e O:
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O

Die Beschaftigung von Schwangeren ist bei Kennt-
nisnahme der zustandigen Behérde mitzuteilen.

Werdende Mitter nicht mit schweren korperlichen
Arbeiten und nicht mit Téatigkeiten beschatftigten, bei
denen sie schadlichen Einwirkungen ausgesetzt sind.

: Keine Beschaftigung auf Beférderungsmitteln nach

Ablauf des 3. Schwangerschaftsmonats oder mit Be-
Forderungsmittel, die Schwingungen oder StéRe
verursachen.

: Keine Beschéftigung in Fahrzeugen mit Fahrzeit

langer als 4 Std taglich

: Umgangsverbot mit Biostoffen der Risikogruppe 2 — 4
: Keine Beschéftigung an Hitze-(>26°C), Kalte-

(Kahlraum) oder Nasse-(u.a. Aul3enarbeiten)
Arbeitsplatzen.

: Keine Beschaftigung an Maschinen, die Schwing-

ungen oder StoRRe verursachen.

: An Steharbeitsplatzen Sitzgelegenheit zur Verfiigung

stellen

: Keine Beschéftigung an Arbeitsplatzen mit haufigem

Strecken, Beugen, Biicken oder Hocken.

Mathias Becker e.K.
8 +49 6831 50151-0

www.oldrich-becker.de

info@oldrich-becker.de



http://www.oldrich-becker.de/
mailto:info@oldrich-becker.de

Gefahrdungsbeurteilung nach ArbSchG

Birotatigkeiten Kunde: TU Minchen / ZA4

Datum: 13.12.2021 Ersteller: M. Nagel / D. Heinrich

TUTI

Beschreibung des
Arbeitsplatzes und der
Tatigkeit

Ausmald der Gefahrdung und Belastung

Technisch

Organisatorisch

Personlich

Notwendige MaRBnahmen zur Gefahrenabwehr und Vermeidung von
berufsbedingten Erkranklungen

Verantwortlich fur
die Durchfiihrung
der MaBnahme
mit Plandatum ist

Realisierung
Termin

e O: Keine Beschaftigung an Arbeitsplatzen mit einer
Tageslarmexposition > 80 dB(A)

e O: Umgangsverbot mit Gefahrstoffen

e H340 Kann genetische Defekte verursachen (z. B.
Ethylenoxid)

e H341 Kann vermutlich genetische Defekte
verursachen (z. B. Cadmiumsulfid)

e H350 kann Krebs erzeugen (z. B. Benzol)

e H351, Kann vermutlich Krebs erzeugen
(z. B. p-Toluidin)

e H360 Kann die Fruchtbarkeit beeintrachtigen oder
das Kind im Mutterleib schadigen

e 361 Kann vermutlich die Fruchtbarkeit
beeintrachtigen oder das Kind im Mutterleib
schéadigen

e H362 Kann Sauglinge Uber die Muttermilch
schéadigen.

e O: Keine Akkord-, Fliel3-, Nachtarbeit

e O: Sonn- und Feiertagsarbeit ist erlaubt, wenn die
Mitarbeiterin ausdriicklich zustimmt und ein Ersatz-
Ruhetag gewahrt wird (sofern § 10 ArbZG zutrifft).

e O: Arbeiten von 20 — 22 Uhr sind durch die Aufsichts-
behorde zu genehmigen und die Mitarbeiterin muss
ausdriicklich zustimmen
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Beschreibung des
Arbeitsplatzes und der
Tatigkeit

Notwendige MaRBnahmen zur Gefahrenabwehr und Vermeidung von

Ausmald der Gefahrdung und Belastung berufsbedingten Erkranklungen

Technisch
Organisatorisch
Persodnlich

Verantwortlich fur
die Durchfiihrung
der MaBnahme
mit Plandatum ist

Realisierung
Termin

: Keine Uberstunden > 8,5 Std

. Freistellen der Mitarbeiterin fur Arzttermine

. Liege muss zur Verfiigung gestellt werden

. FUr Tatigkeiten in oben genannten Bereichen gilt,
dass eine Beschaftigung schwangerer
Mitarbeiterinnen unter Einhaltung der
MalRnahmen stattfinden kann.

[ ]
O O OO

Anmerkungen und Hinweise

Es sind nur die existenten Gefahrdungen und Belastungen beurteilt.
Auf Papierproduktion und Spekulation wird verzichtet.
Gefahren werden sofort an der Quelle beseitigt, daher kein Risikograph.

Die vorliegende Beurteilung erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Sie wurde mit den jeweiligen Bereichsverantwortlichen und

Mitarbeitern gemeinsam durchgeflhrt.
Als lebendiges Dokument wird die Beurteilung sténdig angepasst und fortgefuhrt.

Mathias Becker e.K.
8 +49 6831 50151-0

www.oldrich-becker.de

info@oldrich-becker.de



http://www.oldrich-becker.de/
mailto:info@oldrich-becker.de

