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Berichtsbogen Feedbackgespräch nach Promotionsordnung 2021 

Dieses Formular ist vollständig ausgefüllt und unterschrieben in DocGS unter Feedbackgespräch hochzuladen. 

Im Feedbackgespräch erörtern Betreuer/in und Promovierende/r den Fortgang des Promotionsprojekts und das 
weitere Vorgehen. Es findet spätestens 4 Semester nach Eintritt in die TUM-GS statt und ist mit Hilfe dieses 
Berichtsbogens schriftlich zu dokumentieren.

Angabe zum/zur Doktorand/in 

Name: Vorname: 

I. Grundlagen für das Feedbackgespräch zwischen Doktorand/in und Betreuer/in.

1. Hochschulöffentlicher Seminarvortrag

Titel des Vortrages: 

Name der Veranstaltung: 

Ort der Veranstaltung: 

Gehalten am: 

Oder Zwischenbericht des/der Doktorand/in zum Fortgang der wissenschaftlichen Arbeit 

Zwischenbericht liegt bei 

2. Aktualisierte Betreuungsvereinbarung

Aktualisierte Betreuungsvereinbarung liegt bei 

3. Beratungsgespräch mit dem Mentor

Beratungsgespräch zwischen Mentor und Promovierendem hat stattgefunden am: __________________________ 

https://www.docgs.tum.de/
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II. Bisher erbrachte verpflichtende Elemente laut TUM-GS

1. Auftaktseminar

teilgenommen 

noch nicht teilgenommen 

2. Fachliches Training

__________ SWS wurden bereits erreicht. 

3. Diskussion des Forschungsprojektes in der internationalen Fachöffentlichkeit

Publikation in internationalem Journal (peer-

reviewed, Erstautorenschaft) 

geplant 

bereits erreicht 

Präsentation/Poster auf internationaler Tagung 

(peer reviewed, Erstautorenschaft) 

geplant 

bereits erreicht 

Vergleichbare Leistung (genehmigungspflichtig 

durch Vorstand des Graduiertenzentrums); 

geplant ist: 

__________________________________________ 

4. Aktive Einbindung in das wissenschaftliche Umfeld der TUM

nicht nötig, da TUM-Arbeitsvertrag 

wird den Planungen gemäß umgesetzt 

Das Feedback-Gespräch zwischen Betreuer/in und Doktorand/in hat auf Basis der oben angegebenen 

Grundlagen stattgefunden am _________________________________________________________________. 

In dem Gespräch wurden der Fortgang der Promotion und das weitere Vorgehen gemeinsam erörtert. 

Hiermit bestätigen wir die Richtigkeit der Angaben. 

__________________, den ________________ __________________________________________________ 

Ort    Datum              Doktorand/in 

__________________, den ________________ __________________________________________________ 

Ort    Datum               Betreuer/in 
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